SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO

RESOLUCAO N. 1.548, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

Altera e acrescenta dispositivos no Art. 40 da
Resolugdo n. 1.439, de 22 de setembro de 2016—
CONSAD, que Regulamenta o Programa de
Avaliacdo de Desempenho dos Servidores
Técnico-Administrativos em  Educacdo, dos
Docentes ocupantes de Fungdo Gerencial e dos
Servidores em Estagio Probatério da Universidade
Federal do Pard (UFPA).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
gue lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo da Colenda
Cémara de Assuntos Administrativos e do Egrégio Conselho Superior de Administracdo, em
Reunido Ordinéria realizada em 28.09.2022, e em conformidade com os autos do Processo n.
052859/2022, procedentes da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP),
promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Ficam aprovadas as alteracfes e os acréscimos de dispositivos no Art.
40, da Resolucdo n. 1.439, de 22 de setembro de 2016-CONSAD, que Regulamenta o
Programa de Avaliacdo de Desempenho dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educacao, dos Docentes ocupantes de Funcdo Gerencial e dos Servidores em Estagio
Probatorio da Universidade Federal do Para (UFPA), que passam a vigorar com a

seguinte redacao:
Art. 40.[...].

81° A progressdo por mérito sera concedida com base no resultado final da
avaliacéo de desempenho.
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82° A avaliacdo de desempenho considerada para a concessao da progressao
por mérito devera ter ocorrido dentro do intersticio de 18 meses de efetivo exercicio,

contados a partir da data da Gltima progressao por mérito.

83° Para as progressdes por merito aferidas com base no resultado das
avaliagdes de desempenho referentes até o ano de 2016, deverdo ser observados, como
requisitos: a obtencdo de resultado final de desempenho igual ou superior a 60%

(pontuacéo 6,0) e intersticio de 18 (dezoito) meses de efetivo exercicio.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao, retroagindo
seus efeitos legais a 14 de setembro de 2022, conforme aprovagdo Ad Referendum do
CONSAD.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 28 de setembro de 2022.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor

Presidente do Conselho Superior de Administracao



